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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: NELLY CARDONA PAYAN
No de contrato: CO1.PCCNTR.3331730
Periodo: 16 de noviembre al 17 de Diciembre de 2022

Supervisor del Contrato: Mario Cristobal Ariza Arbeldez

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el periodo del 16 de
noviembre al 17 de Diciembre de 2022

Obligacién 3: Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo
con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Jornadas de Induccion y Re-Induccion de acuerdo con la programacion realizada por la
coordinacién de formacion y coordinaciones académicas para las fichas:

Reinduccion:

Jornadas de Induccion y Re-Induccién de acuerdo con la programacioén realizada por la
coordinacién de formacion y coordinaciones académicas para las fichas:

Induccién y Reinduccion:
2342631 TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

2325340 TECNOLOGO EN PRODUCCION MULTIMEDIA

2280515 SUPERVISION DE DISTRIBUCION DE REDES DE ENERGIA ELECTRICA
2502750 SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA.

2526289 OPERACION TURISTICA LOCAL

2646766 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

2343009 PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

2343025 CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS

2343037 CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS
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Obligacién 4: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le

SENA

N

sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos

TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA

2146241

2280532

1828462

2206572

2237105

2188914

2429121

2280467

2237050

2068454

2068456

2280795

2280467

2369825

2236793
2391465

2166388

Linea de ater

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION

TECNOLOGO EN GESTION DE REDES DE DATOS

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

TECNOLOGO EN GESTION DE REDES DE DATOS

TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA

TECNICO EN COCINA.
TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO

HUMANO

TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO

HUMANO

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE

MULTIMEDIA

TECNOLOGO EN PRODUCCION AGRICOLA

TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO

HUMANO

TECNICO EN SISTEMAS

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

1cién al ciudadano: 018000 910270

ién al empresario

018000 9106872

LUIS
FERNANDO

LUIS
FRANCISCO

SANTIAGO
ANDRES

BRENDA
CAMILO
ANDRES

JULIAN
ANDRES

MICHELLE
DAHIANA

SANTIAGO

EVELYN
ELENA

FRANCISCO
ESTEBAN

JUAN CAMILO

JUAN CAMILO

CARLOS
ANDRES

JULIAN
ANDRES

BRAYAN
STIVEN

YESSENIA

YOSELIN

© f ¥

AGUDELO

ALEGRIA
SEGURA

ANGEL VARON

ARAMBURO
MARIN
ARROYAVE
VIVEROS

BARRETO
MARIN

BELTRAN
VALENCIA

BLANCO CRUZ
CAICEDO
VASQUEZ
CAMARGO
DARAVINA

CANDELO
HERNANDEZ

CARDOZO
RAMIREZ
CONSUEGRA
PARRA

CORDOBA
RAMIREZ

DELGADO
ESCALANTE

DIEZ IDARRAGA

DOMINGUEZ
PENAGOS
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2342822

2186800

2068460

2237107

2391465

2056707
2280680

2453311

2397901

2236793

2341788

2237107

2206507

2237107

2453311

2369825

2280467

2315655

2391465

2236841

2237050

2365196

nN

TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL .

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FiSICA

TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

TECNICO EN COCINA.

TECNICO EN DISENO E INTEGRACION DE
MULTIMEDIA

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO
HUMANO

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

TECNICO EN COCINA
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

TECNICO EN COCINA.

TECNICO EN SISTEMAS
TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO
HUMANO

TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL
TECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE
ALIMENTOS

TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO
HUMANO

TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION
DE ARCHIVOS

DUQUE

JUAN DIEGO MONTOYA

CARLOS GARCIA

ANDRES PENAGOS
GONZALEZ

ANYI DANIELA RAMIREZ
HERNANDEZ

DANIELA MANRIQUE

MARIA HIDALGO

FERNANDA  CERON

MABEL

LIZETH JORDAN GARCIA

DIANA LUCIA  LENIS GONZALES
LOAIZA

VALENTINA  GUTIERREZ

STEFANY LOAIZA RIOS

ERICK MONTENEGRO

SANTIAGO PEREZ

DIANA

MARCELA MORENO GIRON

ANYELIS MOSQUERA

YURANIS SMITH

YULIAN NARVAEZ

ANDRES JURADO
OSPINA

MARIA ISABEL SALDARRIAGA

MARIANA

ALEXANDRA  PINZON ORTIZ
QUINTERO

JHON JAWER MALES
RAMIREZ

MILEIDY JARAMILLO

JOISE

VANESSA ROBLES GARCIA
RODRIGUEZ

LUZ MERY HENAO

KELLY TASCON

JOHANA RAIGOSA

INGRITH TORRES

VIVIANA RESTREPO

ANGELA

MARIA TRIANA ZUNIGA
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SANDRA
2146237 TECNICO EN COCINA NORAIDA VARGAS ESPANA
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y  DERLIN
2166388 SALUD EN EL TRABAIJO YULIETH ZAPATA
JESSICA

2391465 TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL ALEJANDRA  ZAPATA RIVERA

Obligacidn 5: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas
por la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional
Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Reporte de tiempos Sofia Plus.
Obligacion 6: Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices

durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados
obtenidos.

ACTA No FECHA TEMA
89  9de noviembre de 2022 Acta de Comité (Angela)
90 4de noviembre de 2022 Acta Reuniodn Instructores (Juan Pablo)
101 9 de noviembre de 2022 Reunidén de instructores
102 9 de noviembre de 2022 Acta comité de seguimiento y evaluacién EP (Carlos Lemos)
105 23 de noviembre de 2022 Comité de SyE de EP (Nelly)
109 17 de noviembre de 2022 Acta de comite equipo de seguimiento (Eliut Durango)
111 23 de noviembre de 2022 Acta de comité de seguimiento
113 23 de noviembre de 2022 Acta de comite de equipo (Zeneyda Corrales)
121 30 de noviembre de 2022 Acta de reunion de equipo (Ana Milena Poveda)
122 30 de noviembre de 2022 Acta de comite equipo de seguimiento (sandra luna)

Obligaciéon 9: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Obligacién 11: Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.
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Te nvitamos a
cuidar el medio
ambiente

Aprendices, Funcionerios, Trabajadores Oficiales
Contratistas y Colaboradores.

Toda la comunicad CAB en pro de
contribuir al medio ambiente.
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Obligacién 14: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual

Enlace al Drive donde se almacena toda la informaciéon y documentacién de los aprendices objeto
del seguimiento a etapa productiva.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/seguimientoepcab _sena edu co/Documents/SEGUIMIENTO%

20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=Yi72e0

Validacién de Paz y Salvo

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ashekt sena edu co/ layouts/15/guestaccess.aspx?e=4%3A
hZ1jsv&at=9&wdLOR=c203DDAD3-76A4-1541-B80C-
379E8313390B&share=EcRggkBpaURDgOyLHKQ9TVQBgKC8yghldMus21MDC4c2wQ
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